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- intro - national
management brainstorms
courses - global meetings,
- follow up intro trainings &
management webinars

- new collection
education

- creative courses
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TONI&GUY NL valt onder het internationale kappersmerk TONI&GUY,
welke bestaat uit ruim 600 salons verspreid over 60 landen.
TONI&GUY staat voor ‘international hairfashion’; internationale fash-
ion trends vormen de

inspiratie om individuele looks te creéren from catwalk to client! Uniek
hierbij zijn TONI&GUY’s eigen knip- en kleurtechnieken die wereldwijd
in alle salons worden toegepast.

In Nederland is TONI&GUY Hairdressing te vinden in grote steden als

Amsterdam, Rotterdam, Den Haag, Haarlem, Maastricht, Utrecht en als nieuwste
aanwinst Westfield Mall of the Netherlands in Leidschendam. De exclusieve salons
voor mannen en vrouwen hebben creatieve teams waarin gewerkt wordt met ervar-
ingsniveaus met een bijbehorende prijs. De haarstylisten en technicians staan vooral
bekend om hun ongelooflijke talent, techniek, innovatieve kennis, topservice en het
gevoel voor fashion.

“ To grow the best, most profitable hairdressing company
on the planet where people love to work and clients love
to be ~

WERKEN BlJ TONI&G

WE WANT YOU.. BECAUSE WE CAN OFFER YOU THE WORLD!

Als staffmember bij TONI&GUY zijn jouw mogelijkheden oneindig. Met ‘the world’
bedoelen we dat jouw educatie en werk zowel in Nederland als op de London
Academy kunt voortzetten. TONI&GUY gevarderd zijn biedt je de mogelijkheid om
te werken waar TONI&GUY dan ook zit; Azie, Europa of zelfs Australie. Als je geen
ambitie hebt voor het buitenland, kun je ook binnen Nederland grote groei door-
maken: van Junior tot aan Franchisee van een eigen salon of meer naar de creatieve
kant als Salon Trainer of Educator. Daarnaast komt ‘International Hairfashion’ naar
jou toe achter de schermen tijdens London Fashion Week en andere events waar je
samenwerkt met TONI&GUY collega’s van binnen en buiten Nederland.

Heb je ambitie om je bij ons aan te sluiten? We zien je graag terug in
een van onze salons of als nieuwe franchisenemer binnen onze
formule! Bekijk onze website www.toniandguy.nl of neem voor
vrijblijvende informatie contact met ons op via headoffice@jgfc.nl.

JGFC is het hoofdkantoor achter de kappersformules TONI&GUY en ESSENSUALS
HAIRDRESSING in Nederland. Joyce Kranendonk en Gaby Vernooij beheren deze
organisaties. Met ruim 25 jaar ervaring in, en passie voor, het kappersvak hebben

zij in 2014 de masterfranchisee van de TONI&GUY formule overgenomen. Sinds
2020 valt ook ESSENSUALS HAIRDRESSING in Nederland onder hun hoede.

OOK JOUW TONI&G

Om een TONI&GUY salon te kunnen starten is er bepaald dat een
franchisee over de volgende kwalificaties dient te beschikken:

- Ambitie voor ondernemen

- 100% toewijding voor het merk TONI&GUY

- TONI&GUY uitstraling zowel van binnen als van buiten; fashion,
internationaal georienteerd en een positieve, vooruitstrevende houding
- Bereidheid tot volgen van TONI&GUY educatie; o.a. software,
managementkennis en/of vaktechnische kennis

- Basiskennis boekhouding

- Basiskennis HR

- Basiskennis beleid maken

- Basiskennis social media

Wat kun je verwachten?

Joyce en Gaby hebben als franchisegever een adviserende en ondersteunende rol;
zij zijn een partner voor de franchisenemer bij belangrijke onderwerpen zoals HR,
marketing, administratie en educatie. Daarnaast wordt de nationale formule-vitvo-
ering en -kwaliteit door hen bewaakt. Er zal gezamelijk een plan worden gemaakt
voor de start van de onderneming, financiering, personeel, verbouwing, marketing
en educatie. Met intense begeleiding wordt er gezamelijk gewerkt naar de
ontwikkeling van de salon.

INSPIRATION, EDUC/

De eigen knip- en kleurtechnieken zijn het onderscheidende element van
TONI&GUY, deze worden, met de terminology en methodology, in de salons
toegepast. Educatie is dan ook een belangrijke pijler. Mede hierdoor kunnen
medewerkers flink doorgroeien (zie hiervoor het overzicht aan de andere kant).
Het is een belangrijke vaktechnische doelstelling om alle medewerkers te laten
varderen volgens internationale TONI&GUY standaarden. De franchisenemer is
verantwoordelijk voor het samenstellen van het team en het aanstellen van een
salontrainer welke de educatie binnen de salon verzorgt. Daarnaast is het de taak
van de franchisenemer om oog voor talent te hebben en medewerkers verder te
helpen ontwikkelen om zo hun talenten optimaal te benutten.

AMSTERDAM VAN BAERLESTRAAT | AMSTERDAM ROZENGRACHT | DEN HAAG | HAARLEM | MAASTRICHT | ROTTERDAM | UTRECHT | WESTFIELD MALL OF THE NETHERLANDS



